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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO TOCANTINS
Secretaria de Gestdo de Pessoas
Coordenadoria de Assisténcia Médica e Social

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO
Contratacdo de pessoa fisica para prestacdo decsede musico regente, para reger
o Coral do TRE-TO.

2. JUSTIFICATIVA

Com o compromisso de promover a Qualidade de Vids eblaboradores do
Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins, a Seciatade Gestdo de Pessoas vem
implementando acdes direcionadas aos cuidados caade mental e fisica. A pratica do
Coral em organizacdes tem demonstrado auxiliareservolvimento de habilidades socio
culturais, e também estimular relages interpesssamidaveis no ambiente de trabalho,
propiciando assim melhores condi¢des de integrda@muipe e consequentemente melhor
desempenho.

Historicamente, as organizagcbes, cada vez mais, p@msando em alternativas
capazes de estimular seus colaboradores a teratoshdé vida saudaveis, por ser este um
caminho que favorece o alcance de resultadosaatisfs, tanto no ambito pessoal, quanto
no profissional, com tendéncia que isso benefioc@usive, a melhora dgerformance dos
indicadores relacionados a absenteismo.

Nas empresas publicas e privadas, o coral passexiséir como uma forma de
integracdo entre pessoas de diversas unidadesjaspmnte por tratar-se de uma atividade
disciplinadora e socializadora por exceléncia.

O coral institucional, além de difundir internameeatcultura, pode atuar em eventos
externos, divulgando consequentemente o lado alltorérgdo, o que traz beneficios para
o Tribunal e seus servidores.

Assim, ante a contribuicdo que tal servico pod@@r@onar para as pessoas e para a
instituicdo e diante da inexisténcia no quadro ifumel do TRE-TO de servidores com
atribuicbes de musico regente, ou de servidoresctiapgos para tal e sendo esta a
condicéo para o desenvolvimento de tal atividagsifica-se a contratacdo deste servico.

3. CARACTERISTICAS DO OBJETO

Carga Horaria

Item | Quant. Descrigdo Técnica Estimada para 12
(doze) meses
Prestacdo de Servico isico Regente 14¢ horas/aula,

compreendendo as seguintes atividades: | sendo:
a) Promover a regéncia do Coral.
b) Desenvolver a técnica vocal. 96 horas/aula:
c) Programar e executar o ensaio geral dg destinadas aos ensaios
Coral. (2 horas semanais);
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d) Programar e executar ensaio individual ou
em grupos menores daqueles que

apresentarem maior dificuldade de 50 horas/aulas — para
aprendizado. eventuais

e) Programar e executar ensaio individual épresentacdes internas
solistas, quando necessario. ou externas

f) Escolher repertorio, com aprovagao dos
integrantes do Coral.

g) Planejar as aulas.

h) Disponibilizar partituras, cifras e letras,
de preferéncia ja digitadas em computada
1) Participar do planejamento de atividades
de apresentacdes do grupo.
J) Fazer o acompanhamento e regéncia das
apresentacdes internas e externas do corgl.
k) Apresentar mensalmente relatorio das
atividades do coral.

[) Estimular a integracéo dos envolvidos
nesta atividade.

m) Acompanhar as apresentacdes do Coral.
n) Comparecer, sempre que convocado,
ao Tribunal, independente dos horarios dos
ensaios regulares, para tratar de assuntos
relativos as apresentacdes do Coral,
mediante agendamento prévio entre as
partes.
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4. REQUISITOS EXIGIDOS NO PROCEDIMENTO LICITATORI O

4.1 A licitante devera possuir formacdo académgmaduacdo) em Mdasica, ou
formacao técnica, ou conclusdo de 2 (dois) curswssl de Musica, com habilitac6es
especificas para a area de regéncia, devidamemigrceado.

4.2 Devera apresentar atestado de capacidadeagcpuie comprove ter executado
para 6rgdo ou entidade da administracdo publicatadiou indireta, federal, estadual,
municipal ou do Distrito Federal, ou ainda para exs@ privada, servicos de
caracteristicas equivalentes ao objeto da prefeideao.

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1 Estar presente na sede do TRE-TO, local deaeab dos ensaios, em até 15
(quinze) minutos de antecedéncia.

5.2 Realizar os servicos de acordo com as condigSigguladas neste Termo de
Referéncia.

5.3 Apresentar, no final de cada més, nota fistalvf/recibo correspondente apenas
ao servico efetivamente prestado.

5.4 Cumprir integralmente o que estabelece o ptesBermo de Referéncia, bem
COMo a sua proposta.

5.5 N&o subempreitar parcial ou globalmente o @twtr



6. EXECUCAO DO CONTRATO

6.1 Os ensaios ocorrerdo 2 (duas) vezes por semamaguracdo de 1h(uma hora)
cada, em dia/horario a ser definido pelo Tribunal.

6.2 O regente e o0 gestor do contrato ficardo respais pela programacdo das
eventuais apresentacdes internas e externas, enfidoncom antecedéncia aos integrantes
do coral, os respectivos horarios e locais dostesen

6.3 O quantitativo de horas estimadas neste TeerRederéncia refere-se a efetiva
execugao dos servigos, incluindo ensaraividuais eem grupo, devendo a contratada
apresentar-se devidamente preparada para a réalidas ensaios do Coral.

6.4 A contratada sera devido o pagamento pelass hetativas & participacio em
apresentacdes internas e externas do Coral, ghieleenesmo valor da hora paga a titulo
de ensaio.

6.5 Para o periodo de recesso regimental e/owéesjajuando possivel e a critério
da administracdo, os ensaios deverdo ser antesipgadwmw forma de compensacao.

6.6 Os ensaios serdao desenvolvidos ordinariameaseinstalagdes do Tribunal
Regional Eleitoral, localizado na Quadra 202 Nokieenida Teotbnio Segurado, Conjunto
01, Lotes 01 e 02, em Palmas - TO, e excepcionaéman outros locais, por ocasido de
apresentacdes externas.

6.7 As apresentacdes realizar-se-ao em datasra defmidas pelo Tribunal.

7. DA RELAQAO EMPREGATICIA E DOS ENCARGOS SOCIAIS
7.1 A presente contratacdo ndo € capaz de gerauleirmpregaticio entre a
CONTRATADA a CONTRATANTE.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1 Disponibilizar o espaco fisico necessario pareonsecucao das atividades a
serem desenvolvidas pela CONTRATADA,;

8.2 Promover o acompanhamento, controle e avalidgdprestacdo dos servicos,
para garantir o cumprimento das obrigacdes assgmiganunicando a CONTRATADA,
por escrito, qualquer ocorréncia de fato que, acaétrio, exija medida corretiva por parte
dela;

8.3 Efetuar o pagamento a CONTRATADA, em moedaere;no prazo maximo
de 05 (cinco) dias Uteis através de Ordem Bancaria, ap0s apresentacdootia N
Fiscal/Fatura/Recibo, em 01 (uma) via, devidamatgstada pelo gestor do contrato;

8.4 Prestar as informag0des e os esclarecimentogemiram a ser solicitados pela
contratada;

8.5 Aplicar a contratada as penalidades regulamemnéacontratuais.

9. VIGENCIA

9.1 Os servigos serdo prestados por um period@ (go¥e) meses, contados a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogad@uais e sucessivos periodos, até o
limite de 60 (sessenta) meses, conforme o dispostinciso Il do art. 57 da Lei n°
8.666/1993.



10.GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

10.1 A Coordenadoria de Assisténcia Médica e Saaah a unidade gestora do
contrato, podendo ser alterado pelo TRE-TO de acowth a sua conveniéncia.

11. DAS DISPOSIQOES FINAIS
11.1 Os resultados advindos dos trabalhos da CONTRATADA possam gerar
direitos do autor pertencera®NTRATANTE em caréter permanente.

11.2 A CONTRATADA, a partir da assinatura do cottra autoriza a
CONTRATANTE a utilizar fotos, filmes, imagens pda@btidas, bem como as obtidas
por terceiros onde esteja fixada a imagem da CONADM, com a finalidade de
divulgacdo por qualquer tipo de midia, das ativedadnstitucionais deste Tribunal
Regional Eleitoral.

Palmas, 30 de maio de 2014.

Cristiane Regina Boechat Tose
COMED



