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PODER JUDICIÁRIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO TOCANTINS
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 19/2006

Contrato nº XX/2006
Processo nº 9530/2006
TERMO DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE A UNIÃO, REPRESENTADA PELO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO TOCANTINS E A EMPRESA _____________________________. 

A União Federal, por intermédio do Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins, CNPJ/MF nº. 05.789.902/0001-72 situado na Av. Teotônio Segurado, lote 02, AANE 20, Quadra 01, Palmas-TO, neste ato representado por seu Diretor-Geral JOSÉ MACHADO DOS SANTOS , brasileiro, casado,  C.I.. Rg. Nº 156.592 - SSP/DF, CPF nº 412.307.011-68 e pelo Secretário de Administração e Orçamento, JOHNNY WELLINGTON CHAVES DE ANDRADE E SILVA ,brasileiro, casado,C.I. Rg. Nº 641.885 - SSP/PI, CPF nº 386.867.163-34, doravante designada Contratante e  a empresa
_______________________________________________, situada na _______________________________________, neste ato representada por _____________________________________, doravante denominada  Contratada, celebram o presente Termo de Contrato, sob o nº 000/2.006, sujeito as disposições da Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores, Lei  10.520/2002, Decreto nº 5.450/2005, Resolução TSE 19.820/97 mais as seguintes cláusulas e condições:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O objeto do presente Contrato é a prestação de Serviço de Serviços de Limpeza e Conservação Predial no edifício-sede do TRE/TO, no Depósito de Urnas/Almoxarifado e no Cartório da 29ª Zona Eleitoral, obedecidas as especificações, quantitativos e rotinas descritas no Projeto Básico (Anexo I), parte integrante deste termo, independente de transcrição e condições do respectivo instrumento convocatório.

CLÁUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAÇÕES DAS PARTES
2.1. Compete ao CONTRATANTE:


a) convocar a licitante vencedora para, no prazo de até 5 (cinco) dias úteis, a contar do recebimento da convocação, assinar o termo de contrato conforme minuta constante do Anexo IV deste Edital;

b) efetuar o pagamento mensal das faturas, até dez dias úteis após o vencimento depois de apresentadas pela Contratada e devidamente conferidas e atestadas pelo setor competente;

c) proporcionar à Contratada todas as condições necessárias ao pleno cumprimento das obrigações deste Instrumento;

d) prestar as informações e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada;

e) assegurar-se da boa prestação dos serviços, verificando sempre o seu bom desempenho;

f) acompanhar e fiscalizar, através da Seção de Serviços Gerais, Obras e Projetos – SESEG, o cumprimento das obrigações assumidas pela licitante vencedora, inclusive quanto à continuidade da prestação dos serviços que, ressalvados os casos de força maior, justificados e aceitos pelo Tribunal Regional Eleitoral, não deva ser interrompida;

g) emitir, por intermédio do Cartório Eleitoral, pareceres sobre os atos relativos à execução do contrato, em especial, quanto ao acompanhamento e fiscalização da prestação dos serviços, à exigência de condições estabelecidas neste Edital e à proposta de aplicação de sanções;

h) acompanhar e fiscalizar o andamento dos serviços, por intermédio do respectivo Cartório Eleitoral, devendo o mesmo, receber o objeto do contrato, fazer observar o cumprimento de todas as condições estabelecidas no instrumento convocatório, na proposta de preço, no contrato e disposições da lei de licitações;

i) verificar se a contratada está cumprindo as exigências legais relativas às obrigações trabalhistas, previdenciárias e sociais para com os empregados envolvidos nos serviços contratados;

j) disponibilizar instalações sanitária e local para refeição dos empregados da contratada;

k) disponibilizar local para guarda de materiais, equipamentos, ferramentas e utensílios da contratada em uso na prestação dos serviços;

l) fornecer todos os gêneros alimentícios concernentes aos serviços de copa, bem como copos descartáveis e todos os utensílios necessários à execução dos serviços, e também todos os materiais destinados à manutenção das instalações físicas não compreendidos nas obrigações da contatada;

m) aplicar à contratada as penalidades regulamentares e contratuais.

2.2. Compete à CONTRATADA:

a) executar os serviços de conformidade com as especificações constantes da Cláusula Terceira; 

b) apresentar faturas mensais, juntamente com planilha de cálculos dos custos até o primeiro dia útil após o vencimento do mês trabalhado, bem como fazer prova do recolhimento das contribuições incidentes sobre a remuneração dos segurados referente ao mês imediatamente anterior a execução dos serviços, mediante apresentação de cópia autenticada da guia correspondente, devidamente quitada e das folhas de pagamento;

c) sujeitar-se a fiscalização por parte da Contratante, através de servidor designado para acompanhar a execução dos serviços, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamações formuladas;

d) assumir inteiramente a responsabilidade pela qualidade dos serviços prestados por seus empregados;

e) assumir todos os possíveis danos físicos e ou materiais causados por seus empregados à contratante ou a terceiros, durante a execução do presente contrato, resultante de dolo, negligência ou inobservância das normas de segurança;

f) arcar com as despesas referentes aos salários e encargos sociais do pessoal referido na Cláusula Quarta, bem como os gastos pertinentes à aquisição de material de limpeza, conservação, higienização, ferramentas adequadas para a execução de todos os serviços objeto deste Contrato;

g) fornecer todos os materiais de limpeza, conservação e higienização a serem utilizados na execução dos serviços, sendo os mesmos de boa qualidade e procedência industrial licenciada, compatível com a definição contida no Projeto Básico (Anexo I do Edital), cabendo à administração da Contratante fornecer local apropriado para a guarda de detergentes, desodorizantes, desinfetantes, limpa-vidros, álcool, cera líquida para piso, lustra-móveis, flanelas, espanadores, utensílios diversos de limpeza, enceradeiras, sabonetes, papel higiênico, papel toalha, aspirador de pó e outros maquinários a serem utilizados na prestação dos serviços;

h) manter todos os equipamentos em perfeitas condições de uso, substituindo-os de imediato quando necessário;

i) manter durante toda a execução do Contrato, em compatibilidade com as condições que a habilitou e a qualificou para a presente contratação, inclusive quanto à manutenção de sede ou escritório de representação dotado de preposto e telefone fixo;
j) realizar todas as obrigações e responsabilidades que incidir, nos termos do Projeto Básico (Anexo I do Edital).

k) aceitar, nas mesmas condições contratuais, os acréscimos e supressões no objeto do contrato, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor atualizado;

l) não transferir a outrem, no todo ou em parte, os serviços contratados, sem prévia e expressa anuência do contratante;

m) cumprir horários e periodicidade para execução dos serviços conforme definido pelo contratante. Sempre que possível, executar os serviços em horários que não interfiram no bom andamento das atividades do Tribunal;

n) atender às necessidades de trabalhos extraordinários, conforme solicitado pelo contratante, respeitando-se às normas da legislação trabalhista;

o) apresentar ao contratante, antes do início do contrato, a relação de empregados que efetuarão os serviços objeto da licitação, com os respectivos cargos e horários de trabalho, devendo informar por escrito e previamente as substituições que ocorrerem na vigência do contrato;

p) repor imediatamente os postos de trabalho, nos casos de falta, afastamentos legais ou impedimentos;

q) fornecer Vale-Transporte e Vale-Alimentação aos empregados envolvidos nos serviços contratados, em conformidade com a legislação;

r) fornecer toda a mão-de-obra, equipamentos, ferramentas e utensílios necessários à perfeita e completa execução dos serviços contratados, primando-se sempre pela qualidade e tecnologia adequadas, com observância às recomendações aceitas pela boa técnica e pelas normas legais;

s) fazer seguro contra riscos de acidentes de trabalho para seus empregados;

t) zelar pela perfeita execução dos serviços contratados, devendo as falhas que porventura venham a ocorrer serem sanadas em até 6 (seis) horas, a contar da notificação;

u) manter durante o período de vigência do contrato um preposto aceito pelo Tribunal Regional Eleitoral, para representá-la administrativamente sempre que for necessário, informando o número de seu telefone fixo em Palmas e telefone celular;

CLÁUSULA TERCEIRA - DOS SERVIÇOS
3.1. Os serviços de limpeza e conservação serão prestados conforme abaixo discriminado e de acordo com instruções a serem dadas pelo setor competente da Contratante:

3.1.1 Diariamente, uma vez necessário, quando não explicitado:

a) Abastecer os sanitários com papel toalha, papel higiênico e sabonete líquido;

b) Aspirar o pó em todo o piso acarpetado, se houver;

c) Limpar com saneantes domissanitários os pisos dos sanitários, copas e outras áreas molhadas, duas vezes ao dia;

d) Limpar os corrimãos;

e) Passar pano úmido com álcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitórios antes e após as refeições;

f) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pó;

g) Remover, com pano úmido, o pó dos telefones, mesas, armários, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais móveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incêndio, etc.;

h) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plásticos de 100 litros, removendo-os para local apropriado para coleta;

i) Retirar papéis, detritos e folhagens das áreas verdes;

j) Suprir os bebedouros com garrafões de água mineral, adquiridos pelo TRE;

k) Varrer as áreas pavimentadas;

l) Varrer, passar pano úmido e polir os balcões e os pisos vinílicos, de mármore, cerâmicos, de marmorite e emborrachados;

m) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

n) Deverá ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE nº 06 de 03 de novembro de 1995;

o) Eventualmente fazer e distribuir café, conforme determinado pelos Cartórios Eleitorais;

p) Lavar e manter organizados os materiais de copa (xícaras, copos, talheres, bandejas e demais utensílios);

q) Fazer higienização completa de bebedouros, sempre que necessário ou recomendado;

r) Executar demais serviços considerados necessários à freqüência diária.

3.1.2  Semanalmente, uma vez:

a) Limpar atrás dos móveis, armários e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisórias e portas revestidas de fórmica;

c) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados à óleo ou verniz sintético;

d) Lustrar todo o mobiliário envernizado com produto adequado e passar flanela nos móveis encerados;

e) Limpar, com produto apropriado, as forrações de couro ou plástico em assentos e poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, como válvulas, registros, sifões, fechaduras, etc.;

g) Lavar os balcões e os pisos vinílicos, de mármore, cerâmicos, de marmorite e emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

h) Passar pano úmido com saneantes domissanitários nos telefones;

i) Limpar os espelhos com pano umedecido em álcool, duas vezes por semana;

j) Retirar o pó e resíduos, com pano úmido, dos quadros em geral;

k) Executar demais serviços considerados necessários à freqüência semanal.

3.1.3 Mensalmente, uma vez:

a) Limpar externamente todas as luminárias;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

c) Limpar cortinas e persianas, utilizando-se equipamentos e produtos adequados;

d) Remover manchas de paredes laváveis;

e) Verificar a existência de insetos e ratos que possam causar danos materiais ou pessoais, promovendo o combate imediato com produtos e equipamentos adequados;

f) Proceder a capina e roçada, retirar de toda área externa, plantas desnecessárias,

g) cortar grama e podar árvores que estejam impedindo a passagem de pessoas.

h) Proceder a uma revisão minuciosa de todos os serviços prestados durante o mês.

3.1.4  Semestralmente, uma vez:

a) Limpar todos os vidros (face externa) , respeitando-se as normas de segurança do trabalho, aplicando-lhes produtos anti-embaçantes;

b) Realizar combate a insetos nas áreas internas e externas, utilizando-se produtos e equipamentos adequados;

c) Lavar as áreas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

d) Limpar internamente os reservatórios de água potável.

3.1.5  Sempre que solicitado pelo contratante:

a) Promover desentupimento de pias, tanques, vasos sanitários e esgoto;

b) Executar limpeza desentupimento das calhas dos telhados e coberturas;

c) Executar pequenos reparos nas instalações físicas, mediante fornecimento de materiais pelo contratante;

d) Corrigir pequenos vazamentos em torneiras, registros, sifões, válvulas de descarga e similares.

CLÁUSULA TERCEIRA – SERVIÇOS EXTRAORDINÁRIOS
3.1. Mediante solicitação prévia e expressa da Contratante, a Contratada se obriga a prestar serviços extraordinários aos sábados, domingos, feriados e após o horário normal de expediente, observada a legislação pertinente. A remuneração pelos serviços extraordinários será efetuada levando-se em conta os preços individualizados na Cláusula Quinta acrescidos das verbas legais.

CLÁUSULA QUARTA - DO PESSOAL E DA CARGA HORÁRIA
4.1. O número de empregados para a execução dos serviços objeto deste contrato será de:

	ATIVIDADE
	FUNÇÃO
	QUANT.

	Encarregado
	Gerenciamento das atividades.

Se reportará diretamente ao setor do TRE/TO responsável pelo acompanhamento do contrato.
	1 encarregado

	Servente de Limpeza
	Serviços de limpeza e conservação predial, conforme Cláusula Terceira desse instrumento contratual.
	12 serventes 

Edifício-sede TRE/TO

	Servente de Limpeza
	Serviços de limpeza e conservação predial, conforme Cláusula Terceira desse instrumento contratual.
	03 serventes 

Cartório da 29ª ZE

	Servente de Limpeza
	Serviços de limpeza e conservação predial, conforme Cláusula Terceira desse instrumento contratual.
	01 servente 

Depósito de Urnas e Amoxarifado

	Copeiragem
	Preparação e distribuição, durante o expediente,  de café, chá, água, bem como organização, limpeza e esterilização dos utensílios utilizados nas atividades.
	2 Copeiras

3 Garçons

	Portaria
	Controlar a entrada e saída de pessoas no prédio, identificando-as na forma orientada pelo TRE, prestar informações ao público, atender aos telefones da portaria, anotar e repassar recados quando solicitado e executar todas as tarefas ligadas à área de atendimento ao público.
	3 Porteiros

	Jardinagem
	Cuidar dos jardins e plantações existentes, executando irrigações, podas, tratos culturais e combate a insetos e doenças com produtos adequados, de forma a manter as plantas sempre em boas condições estéticas.
	1 Jardineiro

	Auxiliar de Almoxarifado
	Executar atividades ligadas ao serviço de Almoxarifado tais como: Proceder à conferência de requisições de materiais de consumo e permanente, estocar, empacotar, despachar, distribuir, descarregar, carregar etc. Escolaridade mínima: Nível Médio completo.
	2 Auxiliar de Almoxarifado

	Operação de Máquinas Copiadoras
	Executar as atividades ligadas ao serviço de reprografia no âmbito do Tribunal, incluindo cópia de documentos, limpeza e conservação dos equipamentos, reposição de toner, encadernações e controle de cópias.
	1 Operador

	Manutenção das Instalações Físicas
	Executar manutenção preventiva e corretiva das instalações físicas (elétricas e hidráulicas), pequenos reparos envolvendo serviços de alvenaria e pintura, bem como outras atividades correlatas, sob orientação da Seção de Serviços Gerais, Obras e Projetos do TRE.
	2 Artífices de Manutenção em Geral

	Auxiliar de Consultório Dentário - ACD
	Exercer atividades discriminadas na Consolidação das Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontologia Aprovada pela Resolução CFO-63/2005. Escolaridade mínima: Nível Médio completo. Registro no CRO-TO para ACD
	1 ACD


4.2.  A jornada de trabalho será de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, correspondendo a 8 (oito) horas diárias de segunda a sexta-feira e a 4 (quatro) horas no sábado.

4.2.1. Para a categoria de Auxiliar de Almoxarifado, a remuneração será equiparada a de artífice e para a categoria de Auxiliar de Consultório Dentário a jornada de trabalho será de 40 horas semanais, sendo a remuneração equiparada a de artífice com adicional de insalubridade.

4.2.2. A contratante poderá estabelecer regime de compensação de horas, observando-se a conveniência dos serviços, as normas trabalhistas e as disposições registradas em Convenção, Acordo ou Dissídio Coletivo da categoria.

4.3. Em casos excepcionais, tais como períodos pré e pós-eleitorais, eventos ou outros motivos relevantes, a Administração poderá requisitar a prestação de serviços extraordinários, mediante prévia solicitação à contratada.
4.3.1. Entende-se como pré e pós-eleitoral, o período compreendido entre os meses de julho e outubro dos anos pares, quando a Justiça Eleitoral funciona em regime de plantão em todos os departamentos, objetivando a preparação das eleições, incluindo sábados, domingos e feriados.

4.3.2. As horas extras decorrentes da extensão da jornada deverão ser faturadas em separado, apresentando-se cópias das folhas de ponto, comprovantes dos pagamentos (contra-cheques), planilhas demonstrativas dos cálculos das horas extraordinárias, além dos comprovantes dos recolhimentos legais. O valor das horas extras obedecerá ao disposto em Convenção, Acordo ou Dissídio Coletivo de Trabalho da categoria vigente na época da prestação dos serviços.

4.4. A carga horária a ser cumprida deverá obedecer à legislação vigente e à convenção coletiva pertinente às categorias profissionais envolvidas.

CLÁUSULA QUINTA - DOS PREÇOS
5.1. Os preços pela prestação dos serviços encontram-se descritos no anexo ____, parte integrante deste Contrato, independente de transcrição e perfazem um total mensal de R$ 000,00 (tantos reais), e anual de R$ 000,00 (outros tantos reais).

5.2. As horas excedentes dos postos de trabalho previstas neste Contrato, que porventura se fizerem necessárias, não deverão ultrapassar duas horas diárias, a não ser em virtude do Calendário Eleitoral, e serão remuneradas com acréscimo de 50% (cinqüenta por cento) de segunda a sábado, e 100% (cem por cento) nos domingos e feriados.

CLÁUSULA SEXTA  -  DOS REAJUSTES
6.1. Compreendido que a vigência contratual não ultrapassará doze meses, este Contrato não será reajustado, salvo se a Contratante decidir por sua prorrogação, caso em que poderá ser aplicada a formula do Art.5º da Resolução TSE referida no preâmbulo deste instrumento ou o índice da convenção coletiva de trabalho da categoria, a critério da Contratante.

6.2. O licitante vencedor deverá apresentar, quando for o caso, à época do reajuste, cópia autenticada da convenção coletiva de trabalho da categoria.

CLÁUSULA SÉTIMA - DA GARANTIA

7.1. A Contratada apresentará até o momento de assinatura do contrato, sob pena de ser convidada a segunda classificada para executar os serviços, a garantia contratual, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, podendo optar por uma das modalidades descritas no parágrafo primeiro, do artigo 56, da Lei nº 8.666/93. 

CLÁUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO
8.1. O pagamento será efetuado mensalmente em moeda corrente, através de Ordem Bancária, no prazo máximo de 10 (dez) dias úteis, após o atesto pelo setor competente da Nota Fiscal/Fatura apresentada, desde que o serviço esteja em conformidade com as exigências contratuais e que não haja fator impeditivo imputável à Contratada.

8.2. A nota fiscal /fatura será paga somente após o atesto do setor competente, assegurando que os serviços prestados estão de acordo com as exigências contidas neste Edital e desde que comprove:

8.2.1. quitação da folha de pagamento referente ao mês imediatamente anterior a execução dos serviços e relativa à força de trabalho vinculada ao Contrato;

8.2.2. recolhimento das contribuições incidentes sobre a remuneração dos empregados será referente ao mês imediatamente anterior a execução dos serviços;

8.2.3. quitação, quando for o caso dos impostos e taxas e demais encargos que incidam sobre os pagamentos resultantes da prestação dos serviços.

8.2.4. Para o atesto da fatura mensal, a contratada deverá, obrigatoriamente, fazer o encaminhamento contendo a lista dos documentos fornecidos e na ordem exata conforme modelo abaixo, informando quais os recolhimentos encontram-se unificados, além de outros por força do contrato.

1. Nota Fiscal;

1.1. Comprovante de entrega dos uniformes junto com as faturas de n°s 1, 7, 13, 19, 25, 31, 37, 43, 49 e 55. A partir da 13ª Fatura caso haja as renovações do contrato;

1.2. Comprovante da realização de exame médico no início do contrato com validade de 12 meses junto com a fatura de n° 1, procedendo da mesma forma para as faturas de n°s 13, 25, 37 e 49. A partir da 13ª Fatura caso haja as renovações do contrato;

2. RELAÇÃO DOS FUNCIONÁRIOS que estiveram prestando serviço no período do respectivo faturamento, mencionando os casos de troca ou substituição por qualquer motivo, lembrando que estes deverão estar com os respectivos recolhimentos anexados juntamente com os demais;

3. GUIA DE RECOLHIMENTO DO INSS (Cópia do comprovante autenticado);

4. GUIA DO RECOLHIMENTO DO FGTS (Cópia do comprovante autenticado);

5. RECOLHIMENTO DA CONTRIBUIÇÃO SINDICAL (Cópia do comprovante);

6. PRÊMIO DE SEGURO, contendo a FATURA MENSAL com a abrangência ou o mês de competência (Cópia do comprovante);

7. APÓLICE DE SEGURO (Cópia do comprovante);

8. ISSQN (Cópia do comprovante de pagamento);

9. FOLHA DE PAGAMENTO, devidamente VISTADA pela empresa (Cópia do comprovante);

10. RECIBOS DE PAGAMENTO DO PESSOAL na ordem seqüencial que se encontra na folha de pagamento (Cópia do comprovante);

11. VALE-REFEIÇÃO, na ordem seqüencial que se encontra na folha de pagamento (Cópia do comprovante);

12. VALE-TRANSPORTE OU TERMO DE DISPENSA, na ordem seqüencial que se encontra na folha de pagamento (Cópia do comprovante);

13. DECLARAÇÃO FORMAL DE FILIAÇÃO junto ao Sindicato da categoria emitida pela empresa, na ordem seqüencial que se encontra na folha de pagamento (Cópia do comprovante);

OBS.: Os documentos deverão ser entregues separados e numerados de acordo o modelo a cima.

8.3. A nota fiscal/fatura deverá indicar o número da conta corrente e agência bancária para emissão da respectiva Ordem Bancária. 

8.4. Sobre a fatura incidirão os tributos legalmente instituídos e multas que eventualmente vierem a ser aplicadas.

8.5. Atraso superior a dez dias úteis do vencimento terá atualização até o dia que realizar o pagamento, aplicando-se-lhe como índice de correção a TR, pro rata tempore, na fórmula da IN 13 de 30/10/96. Não se aplicará tal correção quando a Contratada  não apresentar a Fatura em tempo hábil.

CLÁUSULA NONA - DA VIGÊNCIA
9.1. Este Contrato vigorará por 12 (doze) meses, contados a partir de 02 de janeiro de 2007, podendo ser prorrogado por igual período, se houver interesse das partes, nos termos do artigo 57, inciso II, da Lei 8.666/93.

CLÁUSULA DÉCIMA - DA PUBLICAÇÃO
10.1. O presente contrato será publicado, em extrato, no Diário Oficial da União, conforme determina o Artigo 61, da Lei  n.º 8.666/93.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA  -  DAS PENALIDADES
11.1.
O atraso injustificado para início da execução do contrato sujeitará a Contratada à multa de mora, sem prejuízo das demais sanções, inclusive a prevista no inciso IV, do art. 78, da Lei nº 8.666/93, que será aplicada na forma seguinte:

a) atraso de até 10 (dez) dias, multa diária de 0,2% calculada sobre o valor anual do contrato;

b) atraso superior a 10 (dez) dias, multa diária de 0,4%, limitada a 10% (dez por cento), calculada sobre o valor anual do contrato, sem prejuízo da rescisão unilateral por parte da Administração.

11.2.
Pela inexecução total ou parcial das condições estabelecidas neste contrato e respectivo ato convocatório, o Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins poderá, garantida a prévia defesa da Contratado no prazo de 05 (cinco) dias úteis, aplicar, sem prejuízo das responsabilidades penal e civil, as seguintes sanções:

 
a) advertência por escrito, quando a licitante deixar de atender determinações necessárias a regularização de faltas ou defeitos concernentes a execução dos serviços ou entrega dos bens, a critério da administração do Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins;

 
b) multa compensatória no percentual de 10% (dez) por cento calculado sobre o valor anual atualizado do contrato;

c) impedimento de licitar e contratar com a Administração Pública pelo prazo de até 05 (cinco) anos. (artigo 7º, Lei nº 10.520/2002).

11.3. O valor da multa aplicada deverá ser recolhido no setor financeiro do Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins, dentro do prazo de 03 (três) dias úteis após a respectiva notificação.

 
11.4. Caso não seja paga no prazo previsto no subítem anterior, será ela cobrada ou descontada por ocasião do pagamento efetuado pelo Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA -  DA DOTAÇÃO
12.1. A despesa decorrente do presente contrato correrá à conta do Programa de Trabalho: 02.122.0570.2272.0001 – GESTÃO E ADMINISTRAÇÃO DO PROGRAMA  e Elemento de Despesa: 3.3.3.9.0.37.02 – Locação de Mão-de-Obra – Limpeza e Conservação.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DA LICITAÇÃO

13.1 O presente contrato é celebrado mediante licitação, na modalidade Pregão (Eletrônico), consoante o disposto na Lei nº. 10.520/2002 e no Decreto nº. 5.450, de 31 de maio de 2005.
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA RESCISÃO
14.1. A inexecução total ou parcial deste Contrato, por parte da Contratada, com infrigência do Art. 78, da Lei nº 8.666/93, enseja a sua rescisão por parte da Contratante, assegurados todos os direitos previstos em Lei.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DO FORO
15.1. Fica eleito o foro da Justiça Federal, Seção Judiciária do Estado do Tocantins, com renúncia expressa a outros, por mais privilegiados que sejam, para dirimir quaisquer questões fundadas neste Contrato.  Por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, as quais foram lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presença das testemunhas abaixo.

 Palmas - TO, ____ de _______________ de 2007.
	JOSÉ MACHADO DOS SANTOS

                Diretor-Geral

                  Contratante


	JOHNNY WELLINGTON CHAVES DE ANDRADE E SILVA
Secretário de Administração e Orçamento

Contratante




	Contratada


	
	Contratada




	___________________________________
TESTEMUNHA
	_________________________________
TESTEMUNHA


�








